Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV)

Die Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV) ist die deutsche Umsetzung der Arbeitsmittelrichtlinie 89/655/EWG, spéter ersetzt durch Richtlinie 2009/104
IEG, und regelt die Bereitstellung von Arbeitsmitteln durch den Arbeitgeber, die Benutzung von Arbeitsmitteln durch die Beschaftigten bei der Arbeit sowie
den Betrieb von tiberwachungsbediirftigen Anlagen im Sinne des Arbeitsschutzes. Das in ihr enthaltene Schutzkonzept ist auf alle von Arbeitsmitteln
ausgehenden Geféhrdungen anwendbar.

Die Technischen Regeln der Betriebssicherheitsverordnung (TRBS) konkretisieren die Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV) hinsichtlich der
Ermittlung und Bewertung von Geféahrdungen sowie der Ableitung von geeigneten MaRnahmen. Bei Anwendung der beispielhaft genannten Maf3nahmen
kann der Arbeitgeber insoweit die Vermutung der Einhaltung der Vorschriften der Betriebssicherheitsverordnung fur sich geltend machen. Wahit der
Arbeitgeber eine andere Lésung, hat er die gleichwertige Erfiillung der Verordnung schriftlich nachzuweisen.

Durch die DGUV Vorschrift 1 gilt das gesamte staatliche Arbeitsschutzrecht auch fur Versicherte Personen im Sinne des Sozialgesetzbuches VIl und somit
auch fur Studierende.

Wie Sie die Gesetze bzw. Verordnungen usw. in der jeweils aktuellen Fassung finden kénnen Sie im Punkt Informationsquellen im Internet - Teil Il
nachlesen.
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